


 
คํานํา 

 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสงขลา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2545 สวนที่ 3 การ
พัฒนาพนักงานองคการบริหารสวนตําบล ขอ 269 ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดทําแผนการพัฒนาพนักงาน
สวนตําบล เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะทําใหปฏิบัติหนาที่ราชการใน
ตําแหนงนั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่องกําหนด
มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ.2558  ลงวันที่ 2 เมษายน 2558 องคการบริหารสวนตําบลทาโพธิ์ จึงไดจัดทําแผนแมบทระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําป พ.ศ.25561-2563 ขึ้นเพ่ือใหสอดคลองกับประกาศขางตน  

องคการบริหารสวนตําบลทาโพธิ์ ไดจัดทําแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น โดยมี
เนื้อหาหลักการและ เหตุผล วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา วิธีการพัฒนาและ
ระยะเวลาดําเนินการพัฒนา งบประมาณในการดําเนินการพัฒนา และการติดตามประเมินผลซึ่งตองจัดทําให
สอดคลองกับแผน อัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563) และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนแมบท
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการบริหารสวนตําบลทาโพธิ ์จะไดนําไปใชประโยชนใน การพัฒนาองคกร 
และ บุคลากรใหมีความกาวหนาตลอดจน มีคุณภาพ เปนที่พึงพอใจของประชาชน สามารถสรางผลงานที่ดี มี
มาตรฐานใหแกองคการบริหารสวนตําบลทาโพธิ ์ไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
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แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Master Plan) 

องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
พ.ศ.2561 - 2563 

------------------------------------ 
 

บทท่ี 1 บทนํา 
1. ดานกายภาพ 

ประวัติตําบลปูโยะ 
  ตําบลปูโยะ เปนตําบลเกาแกของอําเภอสุไหงโก-ลก เปนตําบล 1 ใน 4 ของอําเภอ สุไหงโก-ลก   
คําวา ปูโยะ เปนภาษามลาย ูที่แปลวา หมอ แตความหมายของตําบลปูโยะในที่นี้  หมายถึง ปลาชนิดหนึ่งที่มีลักษณะ
คลายปลาชอนมีลายจุดดําตลอดทั้งตัว ในภาษาไทย เรียกวา  ปลาชอนงูเหา ซึ่งปลาชนิดนี้มีพบจํานวนมากในตําบลปู
โยะ โดยเฉพาะตามคลองโตะแดง จึงเอาปลาชนิดนี้มาตั้งเปนชื่อตําบลวาตําบลปูโยะ  จนถึงปจจุบัน โดยตําบลปูโยะ 
แบงออกเปน 6 หมูบาน ไดแก 

หมูที่ 1 บานลาแล คําวาลาแล เปนภาษามลายูทองถ่ิน แปลวา หญาคา ซึ่งเดิมในหมูบานแหงนี้มี
หญาคาขึ้นอยูเปนจํานวนมาก ชาวบานจึงตั้งชื่อหมูบานวา บานลาแล ซึ่งหมายถึงหญาคา 

หมูที่ 2 บานปูโยะ ซึ่งเดิมเปนหมูบานท่ีมีสามีภรรยาคูหนึ่ง ชื่อ บาบูโยะ (BABUJOK) อพยพมาตั้ง
ถิ่นฐานในประเทศไทย คําวา “บาบูโยะ” (BABUJOK)  เปนภาษาอาหรับ หมายถึง เปนที่พ่ึงอาศัยและตอมาไดเปลี่ยน
มาเปน “ปูโยะ” (BUJOK) จนถึงปจจุบัน 

หมูที่ 3 บานโตะเวาะ ในอดีตเลาวา มีคนแก ๒ คน ซึ่งเปนสามีภรรยากันเขามาอาศัยอยูในบริเวณ
หมูบานแหงนี้ และไมมีใครทราบวา ตา-ยายคูนี้มีชื่อวาอะไร จึงพากันเรียกขานวา โตะ-เวาะ  
  คําวา “โตะเวาะ” เปนภาษามลายูทองถ่ิน มาจากคําผสม โตะ กับ เวาะ คําวาโตะ หมายความวา 
ยาย หรือผูหญิงท่ีมีอายุมาก คําวา เวาะ หมายความวา ตา หรือผูชายที่มีอายุมาก จึงใช “โตะเวาะ” เรียกขานเปนชื่อ
หมูบานมาจนถึงปจจุบัน 

หมูที่ 4 บานกูแบอีแก เม่ือประมาณ ๑๐๐ กวาปมาแลว ไดมีคนอพยพเขามาถางปาเพ่ือปลูกพืชไร
ในบริเวณปาพรุ และไดพบหนองน้ําที่มีลักษณะเปนบึง มีปลาอาศัยอยูเปนจํานวนมาก เลยตั้งชื่อหมูบานแหงนี้วา 
“บานกูแบอีแก” คําวา “กูแบอีแก” เปนภาษาทองถ่ิน (ภาษายาวี) มีคําผสมอยู ๒ คํา คือ “กูแบ” แปลเปนไทยวา บึง 
สวน “อีแก” แปลเปนไทยวา ปลา 

หมูที่ 5 บานโตะแดง คําวาโตะแดง เปนคําเรียกชื่อ ผูหญิงชราที่ชื่อวาแดง “โตะ” ในภาษายาวี ซึ่ง
แปลวายาย โตะแดง จึงแปลวา ยายแดง ซึ่งในอดีตไดเดินทางผานมา และเสียชีวิตบริเวณหมูบาน ในปจจุบันตอมา
ประชาชนไดตั้งชื่อหมูบานแหงนี้วา “โตะแดง” ซึง่ใชเรียกขานเปนชื่อหมูบานมาจนถึงปจจุบัน 

หมูที่ 6 บานโคกสือแด  คําวา “โคกสือแด” เปนชื่อของตนไมชนิดหนึ่ง ซึ่งขึ้นอยูในพ้ืนที่ ชาวบาน
จึงใชตั้งเปนชื่อของหมูบาน บานโคกสือแด เปนสวนหนึ่งของบานกูแบอีแก หมูที่ ๔ และไดแยกออกเปน หมูที่ ๖ เม่ือ
ป พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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1.1 ที่ตั้งของหมูบาน 
          ตําบลปูโยะตั้งอยูทางทิศเหนือของอําเภอสุไหงโก-ลก  อยูหางจากท่ีวาการอําเภอประมาณ ๑๒ 

กิโลเมตร และอยูทางทิศตะวันออกเฉียงใตของจังหวัดนราธิวาส  ระยะทางหางจากศาลากลางจังหวัดนราธิวาส  
ประมาณ 66 กิโลเมตร  มีเนื้อที่ทั้งหมด 54.45 ตารางกิโลเมตร หรือ ๓๔,๐๒๙ ไร 

 

1.2 สภาพภูมิประเทศ 
  ตําบลปูโยะมีพ้ืนที่ทั้งหมด 34,029 ไร พื้นที่สวนใหญเปนพื้นที่ราบลุม มีน้ําทวมขัง 
  ทิศเหนือ จรด      ตําบลโฆษิต     อําเภอตากใบ 
  ทิศใต            จรด      ตําบลปาเสมัส   อําเภอสุไหงโก-ลก 
  ทิศตะวันออก    จรด      ตําบลมูโนะ     อําเภอสุไหงโก-ลก 
  ทิศตะวันตก     จรด      ตําบลปะลุร ู       อําเภอสุไหงปาดี 

1.3 สภาพภูมิอากาศ 
  ตําบลปูโยะมีสภาพภูมิอากาศแบบมรสุมเขตรอน มี 2 ฤดู  คือ ฤดูรอน เริ่มตั้งแตเดือนกุมภาพันธ ถึง 
เดือนพฤษภาคม และฤดูฝน เริ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน ถึง เดือนมกราคม ปริมาณน้ําฝนโดยเฉลี่ย 8.9 มิลลิเมตร/ป 

1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะของดินในตําบลปูโยะ เปนดินเปรี้ยว และเปนพ้ืนที่ราบลุม 

1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 
                     ลักษณะของแหลงน้ําในตําบลปูโยะ  

-  บอน้ําตื้น (บอน้ําผิวดิน)          จํานวน  726  แหง 
  -  สระน้ํา                             จํานวน    1    แหง 
  -  บอบาดาล                         จํานวน    5    แหง 
                    -  ฝายทดน้ํา                         จํานวน    1    แหง 
                   -  คูระบายน้ํา                        จํานวน    7    แหง 
          -  ลําน้ําธรรมชาติ                   จํานวน    8    สาย 
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1.6 ลักษณะของปาไม 
ลักษณะของปาไมในตําบลปูโยะ สวนใหญเปนปาพร ุ

 2. ดานการเมือง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

       การแบงเขตการปกครอง ตําบลปูโยะ  แบงเขตการปกครอง  เปน  6  หมูบาน 
 

 
 
 
 
 

 

2.2 การเลือกตั้ง 
              การเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2556 

หนวยเลือกตั้ง 6 หนวย ผูมีสิทธิเลือกตั้ง แยกเปนชาย 1,998 คน หญิง 2,065  คน รวม 4,063 คน ผูไปใชสิทธิ
เลือกตั้ง 3,360 คน  คิดเปนรอยละ 82.70 ของจํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง  บัตรเสีย 237  บัตร  รอยละ ๑๑.๐๗ ของ
ผูไปใชสิทธิเลือกตั้ง 

จากการเลือกตั้งที่ผานมาทั้งหมดมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู หมูบาน 
ผูนําชุมชน 

ทางการปกครอง 
๑. บานลาแล นายเฉลิมพันธ  อําพล       ผูใหญบาน 
๒. บานปูโยะ นายอาหามะ  อูเซ็ง          กํานัน 
๓. บานโตะเวาะ นายไซมิง  มะ                ผูใหญบาน 
๔. บานกูแบอีแก นายนรวีร  สาเมาะ          ผูใหญบาน 
๕. บานโตะแดง นายสมนึก   แดงดี           ผูใหญบาน 
๖. บานโคกสือแด นายมะยูนุ  มะเย็ง           ผูใหญบาน 

หมูบาน สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 

หมูที่ 1   บานลาแล 
นายกามารูเด็ง  ลอแม 
นายอาเปนดี  มะตาฮา 

หมูที่ 2   บานปูโยะ 
นายสาสูดิน  บือราเฮง 
นายอาหะมะ  เจะโซะ 

หมูที่ 3 บานโตะเวาะ 
นายมามะรอป  มามะ 
นายมามะสานูซี  สะมะแอ 

หมูที่ 4  บานกูแบอีแก 
นายมะนอ  สามะ 
นายซูไฮรี  สะมะฮะ 

หมูที่ 5 บานโตะแดง 
นายศยักร  ชีวะกุล 
นางสาวินี  นิลวิจิตร 

หมูที่ 6 บานโคกสือแด 
นายซูลกีปลี  มูหะมะ 
นายอุสมาน  อาแวหามะ 
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- นายกองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 1 คน  และมีรองนายกองคการบริหารสวนตําบลท่ีมา
จากการแตงตั้งของนายกองคการบริหารสวนตําบลจํานวน 2 คน  

ผลการเลือกตั้ง ท่ีผานมา 
  1.  นายมูฮมัมัด สาแลแม        นายกองคการบริหารสวนตําบล 
  2.  นายมือลี  เปาะอาเดะ        รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 
  3.  นายยาแม  บือราเฮง  รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 

4.  นางอรนุช  บือราเฮง  เลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตําบลปูโยะ 

3. ประชากร 
3.1 ขอมูลเกี่ยวกับประชากร (ขอมูลเปรียบเทียบยอนหลัง 3 ป) 

ป 2560 2561 2562 
จํานวนประชากร 6,635 6,699 6,793 

* จากขอมูลที่ผานมา จํานวนประชากรในเขตตําบลปูโยะ มีแนวโนมเพ่ิมจํานวนขึ้น คิดเปนรอยละ 0.78  (โดยเฉลี่ยแตละป) 

   
3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร  

ประชากรในเขตตําบลปูโยะ มีจํานวน ทั้งสิ้น 6,793 คน จํานวนครัวเรือน 1,438 ครัวเรือน   
แยกเปน เพศชาย 3,333 คน เพศหญิง 3,460 คน ประชากรสวนใหญอยูในวัยทํางาน 35 – 55 ป 

ชวงอายุ 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
อายุ 0 - 14 ป 1,235 1,239 2,474 
อายุ 15 – 59 ป 1,764 1,828 3,592 
ผูสูงอายุ 60 ป ขึ้นไป 334 393 727 
 3,333 3,460 6,793 

ขอมูล ณ เดือนมีนาคม 2562 สํานักทะเบียนราษฎรอําเภอสุไหงโก-ลก  

4. สภาพทางสังคม 
4.1. ดานการศึกษา 

ชื่อโรงเรียน ท่ีตั้ง ประเภทโรงเรียน 

1. โรงเรียนบานลาแล            หมูที่ 1 ประถมศึกษา(ขยายโอกาส ม.1-ม.3) 
2. โรงเรียนบานโตะเวาะ       หมูที่ 3 ประถมศึกษา 
3. โรงเรียนบานกูแบอีแก   หมูที่ 4 ประถมศึกษา   
4. ศูนยพัฒนาเด็กมัสยิดวาตอนียะห   หมูที่ 3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ปูโยะ 

4.2 สาธารณสุข 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลปูโยะ      1 แหง 

  การบริการทางดานสาธารณสุขในเขตตําบลปูโยะ  ประชาชนสามารถรับบริการไดจากโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลปูโยะ มีเจาหนาที่สาธารณสุข  7  คน เปดบริการทุกวันในวันและเวลาราชการ ใหบริการรักษา
โรคและการปฐมพยาบาลเบื้องตนแกประชาชน 

4.3 อาชญากรรม 
ที่ผานมาในพ้ืนที่ ไมมีคดีอาชญากรรม  
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4.4 ยาเสพติด 
ปญหายาเสพติด มีพ้ืนที่เฝาระวัง คือ พ้ืนที่หมูที่ 3 บานโตะเวาะ   

4.5 การสังคมสงเคราะห 
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ไดรับคัดเลือกจากกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง   ของ

มนุษย ใหเปน “ตําบลตนแบบดานการพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห” 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนสง 

ถนนในตําบลปูโยะ  มีจํานวนทั้งหมด  30 สาย  แบงเปน 
- ถนนคอนกรีต  16  สาย ถนนลาดยาง  3  สาย ถนนลูกรัง 11 สาย 
- สะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก  15  สาย 

5.2 การไฟฟา 
การใชไฟฟาในตําบลปูโยะ  มีดังนี ้

  -  จํานวนครัวเรือนที่มีไฟฟาใช  1,438  ครัวเรือน 
  -  พ้ืนที่ไดรับการบริการไฟฟา  รอยละของพ้ืนที่ทั้งหมดคดิเปน  100% 
  -  ไฟฟาสาธารณะ  (ไฟฟาสองสวาง)  มีจํานวน  451  จุด 

 5.3 การประปา 
 การใชประปาในตําบลปูโยะ  มีประชากรที่ใชน้ําประปา จํานวน  4  หมูบาน   

-  หมูที่  1  บานลาแล   -  หมูที่  2  บานปูโยะ  
-  หมูที่  3 บานโตะเวาะ   -  หมูที่ 6 บานโคกสือแด 

5.4 โทรศัพท/ระบบอนิเตอรเน็ต/Wifi 
 - มีการใชโทรศพัทตามบานเรือน และใชมือถือหรือสมารทโฟน ทุกครัวเรือน 
 - ประชาชนมีการใชระบบอินเตอรเน็ต/Wifi ในการติดตอสื่อสารอยางแพรหลาย 

5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 
  -  มทีี่ทําการไปรษณียเอกชนอนุญาต   1  แหง 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 
  ประชาชนสวนใหญในตําบลปูโยะ  ทําการเกษตร พื้นที่ทําการเกษตร 10,412 ไร 
มีทั้งพืชสวน และพืชไร 

6.2 การประมง   
ไมมีการทําประมงในพ้ืนที ่

6.3 การปศุสัตว   
มีการเลี้ยงโค กระบือ แพะ และไก เปนการเลี้ยงแบบพื้นบาน 

6.4 การบริการ    
มกีารบริการทั่วไป เปนแบบธุรกิจขนาดเล็ก ไดแก รานตัดผม ลางอัดฉีดรถยนต 
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6.5 การทองเที่ยว  
 มีแหลงทองเที่ยวในลักษณะวิถีชุมชน ตามรอยพระราชา ณ สะพานไมเจาะบากง และมี   ศูนย

ศึกษาและวิจัยปาพรุสิรินธร (ปาพรุโตะแดง)  
 

      

 

6.6 อุตสาหกรรม  
ไมมีโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี 

6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ  
มีผลิตภัณฑหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  คือ ผาคลุมผมสตรีและผาละหมาดสตร ี

6.8 แรงงาน   
ประชาชนสวนใหญในพ้ืนที่ตําบลปูโยะ จะไปทํางานที่ประเทศมาเลเซีย และมีการใชแรงงานในภาค

การเกษตร เชน สวนยาง สวนปาลม สวนผลไม  

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา 
  ประชากรในเขตตําบลปูโยะ  นับถือศาสนาอิสลาม  จํานวน 6,493 คน คิดเปนรอยละ  95.59  
นับถือศาสนาพุทธ  จํานวน  300  คน  คิดเปนรอยละ 4.42  
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- มัสยิดและโรงเรียนตาดีกา จํานวน 9 แหง  
มัสยิด ตาดีกา ท่ีตั้ง 

1. มัสยิดนูรูลฮูดา ตาดีกานูรูลฮูดา ม.1 บานลาแล  

2. มัสยิดนูรูลดิน  ตาดีกานูรูลดิน ม.๑ บานโคกตีมุง 
3. มัสยิดดารุสสาลาม ตาดีกาดารุสสาลาม ม.2 บานโตะเวาะตก 
4. มัสยิดนูรูลอิสลาม ตาดีกานูรูลอิสลาม ม.2 บานปูโยะ  
5. มัสยิดวาตอเนียะห ตาดีกาวาตอเนียะห ม.3 บานโตะเวาะออก 
6. มัสยิดนูรูลอิสลาม ตาดีกานูรูลอิสลาม ม.3 บานโคกกูโน 
7. มัสยิดนูรูลฮูดา ตาดีกานูรูลฮูดา ม.3 บานโคกกูยิ 
8. มัสยิดนูรูลอีบาดะห ตาดีกานูรูลอีบาดะห ม.4 บานกูแบอีแก 
9. มัสยิดดารูลอูลูม  ตาดีกาดารูลอูลูม  ม.3 บานโคกสือแด 

- สํานักสงฆ จํานวน 2 แหง 
สํานักสงฆ ที่ตั้ง 

1. สํานักสงฆแกวศิริธรรม ม.3 บานโตะเวาะ 
2. สํานักสงฆบานโตะแดง ม.5 บานโตะแดง 

7.2 ประเพณีและงานประจําป 
  ประเพณีวัฒนธรรมที่สําคัญ คือ ประเพณีกวนอาซูรอ  ประเพณีรดน้ําดําหัว งานเมาลิด  
งานลอยกระทง และงานแขงขันกีฬาประเพณีทองถิ่น   

 7.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
  ประชาชนสวนใหญใชภาษามลายูเปนภาษาถิ่น 

7.4 สินคาพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
ผาคลุมผมสตรีและผาละหมาดสตรี 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ํา 

 พ้ืนที่ในตําบลปูโยะ  แบงเปน 
  -  บอน้ําตื้น (บอน้ําผิวดิน)    จํานวน  726  แหง 
  -  สระน้ํา                              จํานวน    1    แหง 
  -  บอบาดาล                      จํานวน    5    แหง 
                    -  ฝายทดน้ํา                         จํานวน    1    แหง 
                   -  คูระบายน้ํา                         จํานวน    7    แหง 
          -  ลําน้ําธรรมชาต ิ                   จํานวน    8    สาย 

 8.2 ปาไม/ภูเขา 
  พ้ืนที่สวนใหญเปนปาพรุ ไมมีภูเขาในพื้นที่ 

 8.3 ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
ตําบลปูโยะมพ้ืีนที่ปาพรุ จํานวน  17,015 ไร   
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9. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น  
 9.1 ขอมูลพื้นฐานของหมูบานชุมชน  

หมูบาน ประชากร 
ชาย 

ประชากร
หญิง 

ประชากร
ทั้งหมด 

จํานวน
ครัวเรือน 

พื้นท่ีทั้งหมด 

บานลาแล 899 953 1,852 382 12,670 
บานปูโยะ 800 859 1,659 336 5,613 
บานโตะเวาะ 786 825 1,611 337 1,083 
บานกูแบอีแก 446 428 874 176 5,663 
บานโตะแดง 87 106 193 50 6,500 
บานโคกสือแด 261 249 510 108 2,500 

รวม 3,279 3,420 6,699 1,389 34,029 

 9.2 ขอมูลดานเกษตร 

หมูบาน 
ทํานา ทําสวน ทําไร 

ครัวเรือน ไร ครัวเรือน ไร ครัวเรือน ไร 
บานลาแล - - 501 1,540 38 73 
บานปูโยะ - - 234 192 28 107 
บานโตะเวาะ - - 219 183 55 70 
บานกูแบอีแก - - 149 132 180 665 
บานโตะแดง - - 164 1,371 61 22 
บานโคกสือแด - - 126 757 20 15 

รวม - - 1,393 4,175 382 952 

 9.3 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร  
  ปริมาณน้ําฝน เพียงพอ 
  แหลงน้ําตามธรรมชาติ  เพียงพอ 
  แหลงน้ําที่มนุษยสรางข้ึน  ไมเพียงพอ 

 9.4 ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช  
  ปริมาณน้ําฝน เพียงพอ 
  แหลงน้ําตามธรรมชาติ  เพียงพอ 
  แหลงน้ําที่มนุษยสรางข้ึน  ไมเพียงพอ 

2)  จุดเดนของพื้นที่ 
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีลักษณะภูมิประเทศแบบที่ราบลุม เหมาะแกการทําการเกษตร ท้ัง

ดานการทําสวนยางพาราและสวนผลไม  ปจจุบันมีผลไมหลายชนิด เชน  ลองกอง แตงโม  เปนผลผลิตทางการเกษตร
ที่นาสนใจของทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ  เพราะองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ อยูในเขตอําสุไหงโก-ลก ซึ่งเปน
อําเภอของจังหวัดนราธิวาสที่มีชายแดนติดตอกับประเทศมาเลเซีย ซึ่งถือไดวาผลผลิตทางการเกษตรนับเปนพืชทาง
เศรษฐกิจไดตอไปในอนาคต 
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วิสัยทัศน ขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ (Vision) 
 “องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติ  เปน
จุดมุงหมายความคาดหวังที่ตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซึ่งจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของทองถิ่นใน
อนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน  คาดหวังที่จะให
เกิดขึ้นในอนาคต  ดังนี ้
           “การคมนาคมดี  ประชาชนมีการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาเศรษฐกิจ  

เสริมสรางชุมชนเขมแข็ง เพิ่มผลผลิตทางดานการเกษตร” 

พันธกิจ ขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  (Mission)  
 ๑. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และระบบไฟฟาอยางท่ัวถึง   
 ๒. สงเสริมอาชีพ งานสังคมสงเคราะห การจัดการศึกษา การปฏิบัติงานของศูนยปฏิบัติการตอสูเพ่ือเอาชนะ
ยาเสพติด กีฬา นันทนาการและการสาธารณสุข ตลอดทั้งการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อรองรับเขาสูประชาคมอาเซียน   
 ๓. สงเสริมประชาธิปไตย มุงเนนการมีสวนรวมของประชาชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และการ
รักษาความสงบเรียบรอยในทองถิ่น   
 ๔. สงเสริมการตลาด การคา การลงทุน สนับสนุนผลิตภัณฑชุมชน การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ ตามหลัก 
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน   
 ๕. อนุรักษ ฟนฟู และสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การปรับปรุงภูมิทัศน
และการกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูล    
 ๖. อนุรักษ ฟนฟู จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น  ทํานุบํารุงศาสนา และพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม   
 ๗. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมภิบาล 

7. ขอมูลโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งบประมาณดําเนินงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งบประมาณ 2561   จํานวน  34,000.-  บาท 
 งบประมาณ 2562   จํานวน  220,100.-  บาท 
 งบประมาณ 2563   จํานวน  233,600.-  บาท 
8. จํานวนบุคลากรทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  –    คน 
 
9. การวิเคราะหสถานภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ปรากฏดังนี้ 
  9.1 สถานภาพดานเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
  คอมพิวเตอรและผูใช 
   องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีโครงสรางสวนราชการท้ังสิ้น 1 สํานัก 4 กอง และมี
ครุภัณฑคอมพิวเตอรในปจจุบันเพ่ือใชในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหนวยงานปรากฏดังนี้ 

หนวยงาน ประเภทคอมพิวเตอร  (เครื่อง) 
โนตบุค คอมพิวเตอรตั้งโตะ รวม 

สํานักงานปลัด 1 6 7 
กองคลัง 2 5 7 
กองชาง 1 2 3 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - 4 4 
กองสวัสดิการสังคม 1 2 3 
รวมทั้งหมด 5 19 24 
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จากการวิเคราะหขอมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอรดังกลาวขางตน จะเห็นไดวา เจาหนาท่ีไมรวม

ฝายบริหารและกิจการสภา จํานวน 39 คน คํานวณได 1.55 คน/เครื่อง หรือ 2 คน/คอมพิวเตอร 1 เครื่อง ซึ่งใน
การปฏิบัติงานภายในขององคการ เจาหนาที่แตละตําแหนงจะตองปฏิบัติงานในหลายดาน จึงมีความจําเปนตองใช
คอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน ซึ่ง เปนสิ่งสําคัญและจําเปน 

 ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
  องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ไดดําเนินการออกแบบ วางเครือขายคอมพิวเตอร

เพ่ือใชงานผานระบบ internet กับหนวยงาน TOT พ้ืนที่จังหวัดนราธิวาส และใชระบบ LAN และระบบไวไฟภายใน
สํานักงาน  

 ระบบเครือขายไรสาย (CPRU WI-FI ) 
  องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ไดเปดใหบริการระบบเครือขายไรสาย แก

ประชาชนผูมารับบริการภายในบริเวณสํานักงานองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ เพ่ือการคนควาขอมูล ของประชาชน 
หรือ นักเรียน นักศึกษาที่มาใชบริการเครือขายไรสาย ของทางองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ แตความเร็วยังไมแรง
พอ อยางไรก็ดี องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  มีโครงการติดตั้งอินเตอรเน็ตความเร็วสูงภายในปงบประมาณ 2560 
เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ตอไป 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
                                     ความเร็วปจจุบัน 
 
 ระบบสื่อสาร (โทรศัพทภายใน) 
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีระบบสื่อสารทางโทรศัพทแบบพนักงานรับสายจํานวน 1 ชุด โดย

ใชหมายเลข 0-7453-6115  จํานวน 1 เลขหมาย อยางไรก็ดีแนวทางระบบการสื่อสารโทรศัพทภายในจะเปนแบบ
ตอบรับอัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเทานั้น เพ่ือติดตอสื่อสารกับสวนงานตาง ๆ โดยไมจําเปนตองมีพนักงาน
รับสาย เพ่ือเปนการลดภาระดานคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล ตอไป 

  
 
ระบบโทรสาร (FAX) 
  องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีระบบโทรสาร จํานวน 1 หมายเลข โดยใช

หมายเลข 073 530 945 เพ่ือติดตอสื่อสารกับหนวยงานภายนอกที่รวดเร็วและยังมีความจําเปนในการใช
เทคโนโลยี นี้ 

9.2 การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ไดวางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไวเปน 2 

แนวทาง ซึ่งจะตองดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ไดแก 
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9.2.1   มีการจางบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองคกร  เพ่ือใหการปฏิบัติงาน
ผานระบบเครือขายมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รองรับภารกิจตามที่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นกําหนด  เชน    

-ระบบจัดการฐานขอมูลทะเบียนประวัติบุคลากรทองถิ่น ( PDMS) 
-ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล ( Electronic Plan ) 
-ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพยสิน การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ( G-procurement) 

  -ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี  (LTAX) 
  -ระบบบันทึกบัญชีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ( E-lass ) 
  -ระบบงานสารบรรณ 
  -ระบบบัญชีเงินเดือน/เลื่อนข้ันเงนิเดือน 
  -ระบบทะเบียนบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น (สปสช.)  
  -ระบบบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
  -ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ 
 
  9.2.2.แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหนวยงานองคการบริหารสวนตําบลปู
โยะ ท่ีผานการฝกอบรมดานคอมพิวเตอร หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวของ เพ่ือบูรณาการดานการดําเนินงาน
ของหนวยงาน อาทิ เชน 
  - ระบบการสงจดหมายอิเล็กทรอนิกส ภายในหนวยงาน เพ่ือเปนการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน และ
จัดเก็บเอกสารทางราชการอยางเปนระบบ โดยการออกเลขที่หนังสือ เลขที่คําสั่ง และลงวันที่ของเลขที่หนังสืออยาง
เปนปจจุบัน 
  - ระบบบริหารขอมูลการอบรม (IT- Training) เปนการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผานทาง
อินเตอรเน็ต เพ่ือใหงายตอการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดําเนินการ สามารถนําไปวางแผนในการจัด
อบรมไดทันทวงท ี
  - ระบบวันลาพักผอนสะสม เปนการพัฒนาระบบขอมูลการลาของบุคลากรภายในองคกรในแตละ
ปงบประมาณ ใหมีความถูกตองและไมคลาดเคลื่อน 
 
 
 
 



 
 

บทท่ี 2 
การวิเคราะห SWOT 

 2.1 การวิเคราะห SWOT ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการบริหารสวนตําบล
ปูโยะ ที่มีผลตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ เปรียบเทียบในปที่ผานมา พ.ศ. 2559 - 
2561 โดยจากการศึกษาสภาพแวดลอม (SWOT) ปรากฏดังตอไปนี ้

 ปจจัยภายใน 
  จุดแขง็  : การกําหนดแนวทางการพัฒนาแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทําไดงาย 

: มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยูอยางสม่ําเสมอ 
: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสรางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหสอดคลองกับ
หนวยงานกํากับดูแล อยูเสมอ 

  จุดออน : ไมมีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
   : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการมีอยางจํากัด 

: การดําเนินการปรับปรุง แกไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตองอาศัยหนวยงาน
ภายนอกหรือเอกชน  

 ปจจัยภายนอก 
  โอกาส : หนวยงานผูกํากับดูแล ใหการสนับสนุนดานโปรแกรมการปฏิบัติงานอยูเสมอ 
           : การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานตาง ๆ มีการฝกอบรมอยูเสมอ 
           : มีการสรางความสัมพันธกับหนวยงานอื่น เพ่ือใหคําปรึกษาและแนะนํา อยูเสมอ 
  ภัยคุกคาม : เครือขายสัญญาณอินเตอรเน็ตไมเสถียร  
                         : ระบบการดําเนินงานที่หนวยงานผูกํากับดูแล กําหนดใหใชไมสมบูรณ  
      : การคกุคามของ Virus ที่มาจากระบบอินเตอรเน็ต  
      : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตองใชงบประมาณดําเนินการมาก 

   : การดําเนินการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอรมีความ ยุงยาก ลาชา ตองผาน
คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอรระดับจังหวัดกอน ไมทันตอการใชงาน 

 



บทท่ี 3 
วิสัยทัศน พันธกิจ และ ยุทธศาสตร แผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

  จากการวิเคราะห จุดออน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ในปงบประมาณที่ผานมา พ.ศ. 2561-2563 จึงสามารถนํามาสรุปและ
จัดทําเปนวิสัยทัศน พันธกิจ และ ยุทธศาสตร ในการจัดทําแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการ
บริหารสวนตําบลปูโยะ ดังนี ้
 
  วิสัยทัศน ( Vision)  
   “ภายในป พ.ศ. 2562 จะเปนหนวยงานท่ีนําระบบ ICT มาใชในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพ” 
 
  พันธกิจ (Mission)  
   1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการใหมีความทันสมัย 

2. นําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพและเต็ม 
    รูปแบบ 

   3. ถายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสูประชาชนอยางทั่วถึงและเปนธรรม 
   4. พัฒนาบุคลากรใหสามารถกาวทันเทคโนโลยีเพ่ือนํามาพัฒนาระบบ 
 
  เปาประสงคหลัก 
   1. องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส มีแผน
แมบทดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
   2. องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเปนระบบ 
   3. องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพ่ือการบริหารและ
บริการอยางมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   4. องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ มีบุคลากรที่มีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 
เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกําหนดใหมียุทธศาสตร 3 ยุทธศาสตรดังนี ้
  ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
   การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีระบบเพื่อใหเปนมาตรฐานในการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ซึ่งเปนสิ่งจําเปนอยางมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
องคกร แตไมมีการจัดการระบบ ไมมีการวางแผนงาน จัดหมวดหมูของขอมูลสารสนเทศขององคกร ซึ่งจะทํา
ใหเกิดปญหาไดในภายหลังได ดังนั้น จึงจัดใหมีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเขาสูระบบและเปน
มาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

 

 



14 
 

  ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   การพัฒนาระบบการบริหาร เพ่ือการบริการประชาชน ใหมีประสิทธิภาพ เกิด
ประโยชนสูงสุดแกผูรับบริการ และผูใหบริการ โดยมีความพึงพอใจ และสงผลดีตอการพัฒนาองคกร สูการ
พัฒนาประเทศชาติ ตอไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีขอมูลขาวสารที่ครบถวน เปน
จริง และสามารถตรวจสอบได ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และไมละเมิดสิทธิสวน
บุคคล หรือกอใหเกิดความเสียหายแกบุคคลอ่ืน หนวยงานอื่น ฯลฯ  
  ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองคการที่สอดคลองกับการพัฒนา แตหากไม
พัฒนาบุคลากรผูใชระบบก็ไมมีประโยชนที่จะกําหนดใหมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหนวยงาน ดังนั้น 
การจะทําใหระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองคกรมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการใหบริการ และ 
การปฏิบัติงานของบุคลากร จึงจําเปนตองพัฒนาบุคลากรในหนวยงานใหมีความรูและความสามารถใชงาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยางดีเยี่ยมอยูเสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรูดาน ICT มาประจํางานดาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ซึ่งทั้ง 3 ยุทธศาสตรท่ีกลาวมาขางตน มีความสัมพันธกับภารกิจหลักขององคการบริหารสวน
ตําบลปูโยะ ดังตอไปนี้ 
 

ยุทธศาสตร งานการ
บริหาร 

งานบุคคล 

งาน
วิเคราะห
นโยบาย
และแผน 

งาน
พัฒนา
ชุมชน 

งาน
การเงิน

และบัญช ี

งาน
ปองกัน
และ

บรรเทา
สาธารณ

ภัย 

งาน
พัสดุ
และ

ทรัพยสิ
น 

งาน
จัดเก็บ
รายได 

งานการ 
ศึกษา 

งาน
สาธารณสุข 

งาน
กอสราง 

ยุทธศาสตรที่ 1  
พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศใหเปนระบบ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตรที่ 2  
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพือ่การบริการอยาง
มีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุด
ในการปฏิบัติงาน 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตรที่ 3  
พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 



บทท่ี 4 
ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ กําหนดไว 
3 ยุทธศาสตร ดังนี ้
 4.1.1 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
 4.1.2 ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอยางมี  
                   ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 4.1.3 ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.2.การแปลงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการดังตอไปนี้ 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
วัตถุประสงค     
เพ่ือใหเปนมาตรฐานในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ซึ่งเปนสิ่งจําเปน

อยางมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองคกร แตไมมีการจัดการระบบ ไมมีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู
ของขอมูลสารสนเทศขององคกร ซึ่งจะทําใหเกิดปญหาไดในภายหลังได ดังนั้น จึงจัดใหมีการพัฒนาและ
จัดการระบบเทคโนโลยีเขาสูระบบและเปนมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

เปาหมาย 
1. วางระบบฐานขอมูลใหครบถวนและเปนปจจุบัน 
2. มีมาตรฐานในการกํากับ ดูแล และตรวจสอบไดตลอดเวลา 
แผนปฏิบตักิารตามยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 

แผนงาน  : ติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอรใหครอบคลุมการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลปโูยะ 

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย/งบประมาณ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
รวม 

(บาท) 
หนวย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

1.เชื่อมโยงระบบเครอืขาย
อินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกสวน 
ทุกกองภายในสาํนกังาน 

มีระดับความเร็วของ
อินเตอรเน็ตใน
องคการทุกจุด 

จุด 3 
100,000 

3 
100,000 

3 
100,000 

 
สํานักงานปลัด 

 
300,000 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรที่ 1 ทั้งหมด 100,000 100,000 100,000 สํานักงานปลัด 300,000 

 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอยางมี

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
วัตถุประสงค 
เพื่อใหการบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดแกผูรับบริการ และผู

ใหบริการ โดยมีความพึงพอใจ และสงผลดีตอการพัฒนาองคการ สูการพัฒนาประเทศชาติ ตอไป ดังนั้น ระบบ
เทคโนโลยีจึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีขอมูลขาวสารที่ครบถวน เปนจริง และสามารถตรวจสอบได ตาม
แนวทางของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล หรือ กอใหเกิดความเสียหายแก
บุคคลอ่ืน หนวยงานอื่น 

 เปาหมาย 
1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพรอมแกการใหปฏิบัติงาน และการใหบริการ

ประชาชน 
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2. มีอุปกรณในการปฏิบัติงานอยางเพียงพอตอความตองการ 
3. มีระบบรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 
แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการ

บริการอยางมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
แผนงาน  : ระบบการใหบริการเครือขายจากสวนกลางใหครอบคลุมการใหบริการอินเตอรเนต็และระบบส่ือสารสารสนเทศ 

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย/งบประมาณ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
รวม 

(บาท) 
หนวย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

1.จัดหาคอมพวิเตอรโนตบุค 
สําหรับงานสํานักงาน 

มีเคร่ืองคอมพิวเตอร
สําหรับใชปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่สํานกังานและ
เจาหนาที่ประจําศูนย 

ตามมาตรฐาน ICT 

เคร่ือง  
 
 

1 
 

 21,000 

1 
 

21,000 

 
 

สํานักงาน
ปลัด/ 

กองคลัง 

 
 

42,000 

2.จัดหาคอมพวิเตอรสําหรบังาน
ประมวลผลแบบที ่1 

มีเคร่ืองคอมพิวเตอร
สําหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 ตามมาตรฐาน 

ICT  

เคร่ือง - 2 
44,000 

-    
   กองคลัง 

 
44,000 

3.ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีระบบเครือขาย
สารสนเทศผาน
อินเตอรเน็ต 

ครั้ง 1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

 
สํานักงานปลัด 

 
30,000 

4.จัดหาเคร่ืองพิมพ 

Muntifunction แบบหมกึฉีด 

inkjet  

มีเคร่ืองพิมพตาม
รายละเอียดทีก่ําหนดใน

มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง - 2 
7,900 

-  
สํานักงานปลัด 

 
15,800 

5.จัดหาเคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร 

LED ขาวดาํ 

มีเคร่ืองพิมพตาม
รายละเอียดทีก่ําหนดใน

มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง - 3 
7,800 

-  
กองคลัง/กอง
ศึกษา/กอง

ชาง 

     
7,800 

6. จัดหาคอมพวิเตอรโนตบุค
สําหรับงานประมวลผล 

มีเคร่ืองคอมพิวเตอร
โนตบุคสําหรับงาน
ประมวลผลตามมาตรฐาน 

ICT 

เคร่ือง - 1 
21,000 

-  
กองชาง 

 
21,000 

7.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือใช
งานในสํานักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผน CD หมึก 
ปริ้น แผน DVD  

ครั้ง 7 
70,000 

 

7 
70,000 

7 
70,000 

 
สํานักงานปลัด 

 
210,000 

8.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือใช
งานในสํานักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผน CD หมึก 
ปริ้น แผน DVD  

ครั้ง 7 
70,000 

 

7 
70,000 

7 
70,000 

 
กองคลัง 

 
210,000 

9.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือใช
งานในสํานักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผน CD หมึก 
ปริ้น แผน DVD  

ครั้ง 5 
50,000 

 

5 
50,000 

5 
50,000 

 
กองชาง 

 
150,000 

10.จัดหาอุปกรณซอมแซมเครื่อง
คอมพิวเตอร , ซอมแซมเครือขาย , 
เคร่ืองพิมพ ,โทรศพัท และโทรเลข 
ภายในสํานกังาน 

มีอุปกรณสาํรองสาํหรับ
ซอมแซมเครื่องใช
สํานักงาน เชน สายไฟ 
เมาท แปนพิมพ ฯลฯ 

ครั้ง 12 
 

230,000 

12 
 

230,000 

12 
 

230,000 

 
สํานักงาน

ปลัด/ 
กองคลัง 

 
 

690,000 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรที่ 2 ทั้งหมด 430,000 571,700 451,000 อบต. 1,452,700 
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ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  วัตถุประสงค 
  เพื่อพัฒนาผูใชระบบ ICT ใหมีความรูและความสามารถใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
อยางดีเยี่ยมอยูเสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรูดาน ICT มาประจํางานดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  เปาหมาย 
  1. บุคลากรมีความรูดานการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนอยางด ี
  2. มีบุคลากรดาน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนยขอมูลขาวสาร 
  3. สามารถใหความรูแกผูมาใชบริการไดเปนอยางด ี
  4. รูระเบียบ กฎหมาย และขอบังคับ ของ พ.รบ.ที่เก่ียวของ 
 

แผนปฏิบตัิการตามยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แผนงาน  : จัดใหบคุลากรไดเขารวมอบรมเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย/งบประมาณ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
รวม 

(บาท) 
หนวย
นับ 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1.อบรมหลักสูตรการจัดทาํเว็ปไซต
ของหนวยงาน 

เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
สํานักงานปลัด 

 
60,000 

2.อบรมหลักสูตรการใชงานระบบ
แผนที่ภาษ ี

เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
กองคลัง/กอง

ชาง 

 
60,000 

3.อบรมหลักสูตรการใชงาน

โปรแกรม E-GP 
เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
กองคลัง 

 
60,000 

4.อบรมหลักสูตรการใชงาน 

โปรแกรม E-Plan 

เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 3 
20,000 

3 
20,000 

3 
20,000 

 
สํานักงาน

ปลัด/ 
กองคลัง 

 
60,000 

5.อบรมหลักสูตรการใชงาน

โปรแกรม E-LASS 

เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 10 
60,000 

10 
60,000 

10 
60,000 

สํานักงาน
ปลัด/ 

กองคลัง/กอง
ชาง/ 

กองการศึกษา 

 
180,000 

6.อบรมหลักสูตรการใชงาน
โปรแกรมดานการเขียนแบบงาน
ชาง 

เจาหนาที่ผานการอบรม
ตามหลักสูตรดงักลาว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
กองชาง 

 
60,000 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรที่ 3 ทั้งหมด 160,000 160,000 160,000 อบต. 480,000 

 
 



บทท่ี 5 
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

การวัดผลการดําเนินงานตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จะประสบ
ความสําเร็จดังเปาหมายที่ตั้งไวหรือไมนั้น จําเปนตองมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพื่อใช
เปนเครื่องมือในการบริหารแผนแมบท และการประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 
5.1 การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการบริหารสวนตําบลปู

โยะ ซึ่งดําเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยูภายใตการกํากับดูแลของ
คณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสรางแสดงดังภาพที่ 5 ลักษณะ
โครงสรางดังกลาวมีจุดมุงหมายเพื่อใหคณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มี
หนาที่กําหนดนโยบายดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการ
บริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่มีหนาที่รับนโยบายและดําเนินโครงการใหประสบ
ความสําเร็จตามเปาประสงคและตัวชี้วัดของโครงการ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
                   ภาพท่ี 5     โครงสรางคณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
การกําหนดนโยบายทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ดําเนินการโดย
คณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมี นายอนุพงค  สุวลักษณ  ตําแหนง 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  เปน ประธาน และมีหัวหนาสํานักปลัด, ผูอํานวยการกองคลัง,
ผูอํานวยการกองชาง ,ผูอํานวยการกองการศึกษา รวมถึงเจาหนาที่ที่เก่ียวของ เปน คณะกรรมการ 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ตามแผนแมบทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ดําเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร ซึ่งประกอบดวยบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ จะทําหนาที่ประสานกับหนวยงานท่ี
ตองการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือกําหนดความตองการ (Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี้แจง
ใหกับผูรับจางหรือผูพัฒนาระบบสารสนเทศใหดําเนินการตามที่ไดกําหนดไว และดูแลความกาวหนาของ
โครงการ 
 
 
 

คณะกรรมการจัดทําแผนแมบท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

คณะกรรมการบริหารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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5.2 การติดตามประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งไดมีการแปลง

แผนสูการปฏิบัต ิเพ่ือใหการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ปฏิบัติไดสอดคลองและครอบคลุม 
เปาหมาย และยุทธศาสตรหลักการพัฒนาที่กําหนดในแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สําหรับ
ตัวชี้วัดที่จะใชวัดผลสําเร็จของแผนในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดทายของการพัฒนา ไดกําหนดไวดังนี ้

 
5.2.1 สรุปตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร เปาหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ใหเปนระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครอืขาย
อินเตอรเน็ตใหครอบคลุมทุกสวน 
ทุกกองภายในสาํนกังาน 
2.จัดใหมีศูนยขอมูลขาวสาร

กลาง (DATA CENTER) 
3.จัดหาระบบโทรศัพทภายใน
อาคารสํานักงานใหครบทุกกอง
และหองผูบริหาร 

1.มีระดับความเร็วของอินเตอรเน็ต
ในองคการทุกจุด 
2.มีหองศูนยขอมูลขาวสารเพ่ือ
สืบคนขอมูลขาวสารตางๆของผูมา
ใชบริการ 
3.มีโทรศัพทเพื่อติดตอกันภายใน

อยางทั่วถึง 

1.ติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอร
ใหครอบคลุมการใหบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพ่ือการบริการ
อยางมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

1.จัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอรแม
ขาย 
2.จัดหาคอมพวิเตอรโนตบุค 
สําหรับงานสํานักงาน 
3.จัดหาคอมพวิเตอรสําหรบังาน
ประมวลผลแบบที ่2 
4. จัดหาคอมพวิเตอรโนตบุค
สําหรับงานประมวลผล 
5.จัดหาเครื่องพิมพแบบฉีดหมกึ 

(INKJET PRINTER) สําหรับ 
ปริ้นงานกระดาษขนาด เอ3 
6.จัดหาเคร่ืองพิมพ 

Muntifunction แบบหมกึฉีด 

inkjet 
7.จัดหาเคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร 

LED ขาวดาํ 
8.จัดหาเคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร 

LED ขาวดาํ 
 

1.มีเคร่ืองแมขายเพื่อใหบริการดาน
เว็บไซตและฐานขอมูลสําหรับ
หนวยงาน 
2.มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสาํหรับใช
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่สํานกังาน
และเจาหนาที่ประจาํศูนย ตาม

มาตรฐาน ICT 
3.มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสาํหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 ตาม

มาตรฐาน ICT 
4.มีเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกตาม
รายละเอียดทีก่ําหนดมาตรฐาน 

ICT 
5.มีวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผน 

CD หมึก 
ปริ้น แผน DVD 
6.มีอุปกรณสํารองสําหรับซอมแซม
เคร่ืองใชสํานักงาน เชน สายไฟ 
เมาท แปนพิมพ ฯลฯ 

1.ระบบการใหบริการเครือขายจาก
สวนกลางใหครอบคลุมการใหบริการ
อินเตอรเน็ตและระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 

-19- 
 

ยุทธศาสตร เปาหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพ่ือการบริการ
อยางมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน

9. จัดหาคอมพวิเตอรโนตบุค
สําหรับงานประมวลผล 
10.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือ
ใชงานในสํานักงาน 
11.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือ
ใชงานในสํานักงาน 
12.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือ

 1.ระบบการใหบริการเครือขายจาก
สวนกลางใหครอบคลุมการใหบริการ
อินเตอรเน็ตและระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 
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สูงสุดในการปฏิบัติงาน ใชงานในสํานักงาน 
13.จัดหาอุปกรณซอมแซม
เคร่ืองคอมพิวเตอร , ซอมแซม
เครือขาย , เคร่ืองพิมพ ,โทรศพัท 
และโทรเลข ภายในสํานกังาน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนา
บุคลากรใหมีความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการจัดทาํเวป
ไซตของหนวยงาน 
2.อบรมหลักสูตรการใชงาน
ระบบแผนที่ภาษ ี
3. 3.อบรมหลักสูตรการใชงาน

โปรแกรม E-GP 
4. 4.อบรมหลักสูตรการใชงาน 

โปรแกรม E-Plan 
5.อบรมหลักสูตรการใชงาน

โปรแกรม E-LASS 
6.อบรมหลักสูตรการใชงาน
โปรแกรมดานการเขียนแบบงาน
ชาง 

1.เจาหนาที่ผานการอบรมตาม
หลักสูตรการจัดทําเวปไซตของ
หนวยงานอยางนอย 2 คน 
2.มีเจาหนาที่ผานการอบรม
หลักสูตรการใชโปรแกรมแผนที่

ภาษี, โปรมแกรม E-GP,โปรแกรม 

E-Plan, โปรแกรม E-LASS , 
และโปรกรมดานการเขียนแบบงาน
ชางอยางนอย โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มีความรูดาน
คอมพิวเตอรโดยตรงประจําศูนย
ขอมูลขาวสารสําหรับองคการ
บริหารสวนตาํบลปโูยะ อยางนอย 
1 คน 

1.จัดใหบุคลากรไดเขารวมอบรม
เกี่ยวกบัการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
          5.2.2. ความสัมพันธกับแผนพัฒนาสามป (2557-2559) กับแผนแมบทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ (2558-2560)  
 จากยุทธศาสตรแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ที่มีอยู 3 
ยุทธศาสตรสอดคลองกับแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลปูโยะ ดังตอไปนี้ 

ยุทธศาสตรแผนแมบทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2558-2560) 

ยุทธศาสตรแผนพัฒนาสามป 
(2558-2560) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการ
บริการอยางมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการสงเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนทองถ่ินตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ขอ1.1 แนวทางการจัดทําแผน
แมบทชุมชนและสนับสนุนการ
ดําเนินงานขององคกรทุกระดับ 
ขอ 1.9 แนวทางการสงเสริมศูนย
การเรียนรู 
 
ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ทองถิ่น 
ขอ 3.12 แนวทางเสริมสราง
สนับสนุนการมีสวนรวมมาใชในการ
บริหารจัดการ 

1.มีระดับความเร็วของอินเตอร เน็ตใน
องคการทุกจุด 
2.มีหองศูนยขอมูลขาวสารเพื่อสืบคนขอมูล
ขาวสารตางๆของผูมาใชบริการ 
3.มีโทรศัพทเพื่อติดตอกันภายในอยางทั่วถึง 
 
 
 
 
 
1.มีเครื่องแมขายเพื่อใหบริการดานเว็บไซต
และฐานขอมูลสําหรับหนวยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับใชปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่สํานักงานและเจาหนาที่ประจํา

ศูนย ตามมาตรฐาน ICT 
3 . มี เ ค รื่ อ ง ค อ ม พิ ว เ ต อ ร สํ า ห รั บ ง า น

ประมวลผล แบบที่ 2 ตามมาตรฐาน ICT 
4.มีเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกตามรายละเอียด

ที่กําหนดมาตรฐาน ICT 
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ขอ 3.13 แนวทางการพัฒนา เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

5.มีวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผน CD หมึกป

ริ้น แผน DVD 
6.มีอุปกรณสํารองสําหรับซอมแซมเครื่องใช
สํานักงาน เชน สายไฟ,เมาท แปนพิมพ ฯลฯ 
 

 
ยุทธศาสตรแผนแมบทเทคโนโลยี

สารสนเทศ (2558-2560) 
ยุทธศาสตรแผนพัฒนาสามป 

(2557-2559) 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ทองถิ่น 
ขอ 3.14 แนวทางการพัฒนา 
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ขอ 3.15 แนวทางประยุกตใช
อนุญาโตตุลาการเพ่ือพิจารณาขอ
พิพาททางการปกครอง 
ขอ 3.16 แนวทางการบริการ
ประชาชน 
 

1.เจาหนาที่ผานการอบรมตามหลักสูตรการ
จัดทําเวปไซตของหนวยงานอยางนอย 2 คน 
2.มีเจาหนาที่ผานการอบรมหลกัสูตรการใช

โปรแกรมแผนที่ภาษี, โปรมแกรม E-GP,
โปรแกรม E-Plan, โปรแกรม E-LASS , 
และโปรกรมดานการเขียนแบบงานชางอยาง
นอย โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มีความรูดานคอมพิวเตอร
โดยตรงประจําศูนยขอมูลขาวสารสําหรบั
องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ อยางนอย 1 
คน 

 

ตารางสรุปยุทธศาสตร 
จากแผนงาน/โครงการ ภายใตยุทธศาสตร แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ สามารถสรุปงบประมาณและจํานวนโครงการ/แผนงานทั้งหมดไดดังนี้ 
 
สรุปงบประมาณ 3 ยุทธศาสตร ภายใตแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการ
บริหารสวนตําบลปูโยะ 

ยุทธศาสตร งบประมาณ 
2561 2562 2563 รวม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศใหเปนระบบ 

128,000 117,400 117,400 363,200 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสาร
เทศการบริหาร เพ่ือการบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

460,800 561,600 539,800 1,562,200 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

160,000 160,000 160,000 480,000 

รวม 748,800 839,000 817,200 2,405,400 
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สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร ภายใตแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการ
บริหารสวนตําบลปูโยะ 
 

ยุทธศาสตร จํานวนแผนงาน/โครงการ 
2561 2562 2560 รวม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศใหเปนระบบ 

3 3 3 9 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสาร
เทศการบริหาร เพ่ือการบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

7 12 7 26 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6 6 6 18 

รวม 16 21 16 53 
 
 



 
 

อางอิง 
 

: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ 2557-2559. 
: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2558-2562. 
: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. อบต.นามะเฟอง อําเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลําภู  
2558-2560. 
: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. อบต.หวยยาง อําเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชธานี   
2558-2562. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

คณะผูจัดทํา 
 

ที่ปรึกษา 
1. นายมูฮัมมัด  สาแลแม   นายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ     
2. นายมือลี  เปาะอาเดะ     รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  
3. นายยาแม  บือราเฮง        รองนายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ  
4. นางอรนุช  บือราเฮง   เลขานายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 

  
 

คณะผูจัดทํา  
1. จาสิบตํารวจสุรินทร  สามานุง   ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ประธานกรรมการ 
2. นางสาววารดา  เจะแว    หัวหนาสํานักปลัด  กรรมการ 
3. นางสาวอุทิศา  มะหะหมัด   ผูอํานวยการกองคลัง  กรรมการ  
4. นายไตรภ  ปงจินดา    ผูอํานวยการกองชาง  กรรมการ  
5. นางสาวซานะ  อูมา    ผูอํานวยการกองการศึกษา กรรมการ 
6. นางวรรณนา  บูแมนิแล ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม กรรมการ 
6. นายซัยฟุดดีน  มาหะมะ นักวิชาการศึกษา   กรรมการ  
7. นายอรุณ  กาเจ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน    กรรมการ 
8. นายฉัตรชัย  สุริยรชัน ี  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  กรรมการ 
9. นายชารีฟ  หะยีมะเก   บุคลากร    กรรมการ/เลขานุการ 
10. นางมัสกะ  มะยูโซะ  เจาพนักงานธุรการ     กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
 

 

บันทึกขอมูล    
 
1. นายอรุณ  กาเจ 
2. นายชารีฟ  หะยีมะเก   
3. นายฉัตรชัย  สุริยรัชน ี

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 
เรื่อง  การใชแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจําป พ.ศ. 2561-2563 

----------------------------------- 
ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ไดดําเนินการ

จัดทําแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจําป พ.ศ. 2561-2563 ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงิน
ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป สําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง 
และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล ตามตัวชี้วัดมิติที่ 4 ขอ 2.2. กําหนดใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีการจัดทําแผนแมบทสารสนเทศ (IT Master Plan) ไปแลวนั้น 

องคการบริหารสวนตําบลปูโยะ จึงประกาศใชแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ประจําป พ.ศ. 2561 - 2563 ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ ณ วันที่   28   พฤษภาคม  พ.ศ. 2561 
 

 

                  
                                         (นายมูฮัมมัด  สาแลแม) 
                                  นายกองคการบริหารสวนตําบลปูโยะ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 


